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Henkildstdasiainjaosto 30.08.2024
JARVENPAA
Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa
Aika 30.08.2024, klo 07:30 - 07:59
Paikka Sahkoinen kokous

Kasitellyt asiat

§21 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

§22 Iimoitusasiat

§23 Kaupunkikehitysjohtajan viran hakuilmoituksen luonnoksen kasittely
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Saapuvilla olleet jasenet
Hanna Graeffe, puheenjohtaja
Tom Boman, 1. varapuheenjohtaja
Tarja Edry, saapui 07:40
Tuija Kuusisto
Mimmi Launiala
Pekka Luuk
Pepe Makkonen
Markku Tenhunen

Muut saapuvilla olleet
Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, sihteeri
liris Laukkanen, kaupunginjohtaja, esittelija
Henri Nordenswan, Henkilostdjohtaja
Eemeli Peltonen, hallituksen puheenjohtaja

Allekirjoitukset

Hanna Graeffe Riitta Murtokare
Puheenjohtaja Sihteeri
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§21
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetadan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 2.9.2024 alkaen.
Henkildstojaosto kokoontuu laajennetussa kokoonpanossa 8 23 kasittelyyn liittyen.

Ehdotus

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§22
IImoitusasiat

Ehdotus

Merkitaan ilmoitusasiat tiedoksi.

Kasittely:

Kaytiin keskustelua syksyn kokousaikatalusta ja tarkennetaan viela syksyn kokousajat.
Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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Henkilostoasiainjaosto, § 19,24.05.2024
Kaupunginhallitus, 8 151,27.05.2024
Kaupunginvaltuusto, § 47,10.06.2024
Henkiléstéasiainjaosto, § 23, 30.08.2024

§23
Kaupunkikehitysjohtajan viran hakuilmoituksen luonnoksen kasittely

JARDN0-2024-733

Henkiléstoasiainjaosto, 24.05.2024, § 19

Valmistelijat / lisatiedot:

Henri Nordenswan
henri.nordenswan@jarvenpaa.fi
Henkilostdjohtaja

Jarvenpaan kaupungin hallintosaannén 49 §8:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
palvelualuejohtajan, ja viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita
viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Kaupunginvaltuusto paattaa palvelualuejohtajien
viran kelpoisuudesta ja tekee periaatepaatoksen viran auki julistamisesta.

Hallintosaannon 14 §:n mukaan henkildstdasiainjaosto vastaa valtuuston paatoksia
edellyttavien rekrytointien ja muiden henkilostdasioiden valmistelusta seka paattaa
kaupunginvaltuuston valitsemien viranhaltijoiden virkasuhteen ehdoista.
Kaupunginvaltuuston valitsemien viranhaltijoiden kelpoisuusehdoista paattaa
kaupunginvaltuusto huomioiden lainsaadannossa kyseiseen tehtavaan asetetut
mahdolliset kelpoisuusehdot.

Valittaessa palvelualuejohtajaa henkildstdasiainjaosto toimii laajennetussa
kokoonpanossa kaupunginhallituksen nimeamana. Kaupunginhallitus on valinnut
5.6.2023 8§ 141 henkil6stdasiainjaoston jasenet kaudelle 2023-2025 ja paattanyt, etta
laajennetun henkildstdasiainjaoston kokoonpano nimetaan tarvittaessa erikseen.
Kaupunginhallitus on 13.5.2024 § 13 paattanyt laajennetusta kokoonpanosta.

Kaupunkikehitysjohtaja johtaa kaupunkikehityksen palvelualuetta. Tehtavan vaativuus
ja vertailtavuus muihin kaupungin johtavien viranhaltijoiden tehtaviin huomioiden on

tarkoituksenmukaista, etta kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on
ylempi korkeakoulututkinto.

Kaupunkikehitysjohtajan viran tayton periaatteena on tayttaa virka julkisella
hakumenettelylla.

HN
Ehdotus

Laajennettu henkilostdasiainjaosto paattaa esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

1. kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistamisesta.
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2. kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusehdoksi ylemman
korkeakoulututkinnon.

Kasittely:

Henkildstojohtaja selosti asiaa.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 27.05.2024, § 151

Valmistelijat / lisatiedot:

Henri Nordenswan
henri.nordenswan@jarvenpaa.fi
Henkildstojohtaja

Tama pykala taydentyy henkildstoasiainjaoston 24.5.2024 kokouskasittelyn jalkeen,

kun péytakirja on hyvaksytty.
Henkiléstdasiainjaosto 24.5.2024 § 19

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Laajennettu henkilostdasiainjaosto paattaa esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen

kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

1. kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistamisesta.
2. kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusehdoksi ylemman
korkeakoulututkinnon.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 10.06.2024, § 47

Valmistelijat / lisatiedot:

Henri Nordenswan
henri.nordenswan@jarvenpaa.fi
Henkilostojohtaja

Kaupunginhallitus 27.5.2024 § 151
Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa

1. kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistamisesta.
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2. kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusehdoksi ylemman
korkeakoulututkinnon.

Kokouskasittely

Henkildstojohtaja Henri Nordenswan selosti asiaa.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Henkiléstéasiainjaosto, 30.08.2024, § 23

Valmistelija / lisatiedot:

Henri Nordenswan
henri.nordenswan@jarvenpaa.fi
Henkilostojohtaja

Jarvenpaan kaupungin hallintosaannén mukaan valtuusto valitsee palvelualuejohtajan
ja kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatodsten valmistelusta. Palvelualuejohtajaa
valittaessa henkildstojaosto toimii kaupunginhallituksen nimeamassa laajennetussa

kokoonpanossa. Kaupunginhallitus on 13.5.2024 paattanyt laajennetusta
kokoonpanosta (Hallintosaannén 12 8, 15 8 ja 62 §).

Kaupunkikehitysjohtaja johtaa kaupunkikehityksen palvelualuetta. Valtuusto on
10.6.2024 paattanyt kaupunkikehitysjohtajan viran auki julistamisesta ja paattanyt

kaupunkikehitysjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto. Viran hakuajaksi on suunniteltu 3.-26.9.2024. Viran
hakuilmoituksessa kerrotaan viran kelpoisuusehdot ja muut virantaytdssa
huomioitavat seikat, joihin virkaa hakeneita virkavalinnassa verrataan.

Hakuilmoituksesta on tarkoitus paattaa kaupunginhallituksen kokouksessa 2.9.2024.
Henkildstojaostolle varataan mahdollisuus kommentoida hakuilmoituksen luonnosta.

HN

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Henkilostdjaosto toteaa, ettd hakuilmoituksen luonnos on valmis kasiteltavaksi

kaupunginhallituksessa.

Kasittely:

Tasmennettiin hakuilmoitusta kokouksessa kaydyn keskustelun pohjalta.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja
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Muutoksenhakukielto
§23

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhlI 50 8 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §).
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